KOOPERATIF SIRKETLER MUKAYYITLIiGi
KOOPERATIF BAS MUFETTISI KADROSU

HIZMET SEMASI
Kadro Adi : Kooperatif Bas Miifettisi
Hizmet Smufi : Kooperatif Hizmetleri Sinifi
Derecesi .1 (Yikselme Yeri)
Kadro Sayis1 ;10
Maas : Barem 15-16

L.GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

(1) Bolge Teftis Subesine veya gorevlendirildigi subeye bagli miifettislerin, calisma
programlarina uygun olarak gérev yapmalarini gozetmek, denetlemek ve gerektiginde
caligma programi yapmak.

(2) Kooperatiflere ait teftis, denetim, murakabe, inceleme, arastirma, sorusturma, tasfiye ve
egitim gibi Mukayyitlik hizmetlerini yapmak.

(3) Amirleri tarafindan verilecek mevkiine uygun diger gorevleri yerine getirmek ve

(4) Gorevlerinin yerine getirilmesinden amirine karst sorumludur.

II. ARANAN NITELIKLER:

(1) (A) Bir alt derecede fiilen en az {i¢ y1l calismis olmak;

(B) Yukanidaki (A) bendinde yer alan ii¢ fiili hizmet yilina ilaveten kamu gorevinde
siirekli personel veya is¢i veya gecici veya soOzlesmeli personel olarak en az
dort yil calismis olmak;

(C) Atanacag derecenin en az baslangi¢ bareminin parasal karsiligini ¢cekmek.

(2) Ilgili mevzuat uyarmca yapilacak smavlarda basarili olmak.
(3) Ingilizce veya gegerli bir yabanci dil bilmek avantajdir.



